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COMMUNIQUE DE PRESSE

Réforme du Complément de Mode de Garde : des impacts plus contrastés qu’annoncés

La réforme du Complément de Mode de Garde (CMG) a suscité de nombreuses réactions ces derniéres
semaines. Pourtant, les données recueillies auprés de 1 238 répondants révélent une réalité plus nuancée
que le débat public ne le laisse entendre.

Une majorité de familles et de professionnels non impactés

Plus d’un répondant sur deux (54 %) déclare n’avoir subi aucun impact suite a la réforme.
A noter également : 11 % des participants constatent méme une amélioration de leur situation.

Des difficultés réelles, mais ciblées

Environ 20 % des répondants signalent des difficultés (baisse de revenus, fragilisation de contrats,
complications administratives).
Toutefois, ces situations correspondent majoritairement a des cas spécifiques :

e petits contrats,
e changements de tranche,
o transitions administratives temporaires.

Des effets positifs confirmés

De nombreux témoignages rappellent les bénéfices concrets de la réforme, tant pour les familles que pour les
professionnels :

e « Les parents sont mieux rembourses. »
e « Mes contrats ont pu étre augmentés. »
e « Un couple avec un enfant regoit désormais 600 € : une vraie différence. »
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Les contrats sur 52 semaines apparaissent méme comme les grands gagnants de la réforme,
offrant & la fois davantage de visibilité financiére aux familles et une sécurité renforcée pour les
assistants maternels.

Une réforme perfectible, mais porteuse d’opportunités

Si la réforme n’est pas exempte de défauts, elle offre toutefois de réelles perspectives
d’amélioration pour un grand nombre de foyers, tout en restant globalement neutre pour la
majorité des répondants.

Les difficultés identifiées devront étre corrigées, mais son potentiel positif pour soutenir le
pouvoir d’achat et stabiliser ’emploi est clairement établi.
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