
 

  

 

COMMUNIQUÉ DE PRESSE 
 

Cession des activités de la Fondation Œuvre de la Croix Saint-Simon 

Le Tribunal des Activités Économiques a rendu sa décision  

Paris, le 20 octobre 2026. Le Tribunal des activités économiques a rendu ce jour sa décision et arrête ainsi le plan 

de cession des activités de la Fondation. 46 établissements seront repris par 10 repreneurs, avec une entrée en 

jouissance le 20 novembre 2026. Faute de repreneurs, 17 structures fermeront au plus tard le 19 novembre.  

Les établissements suivants seront repris par les organisation suivantes : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

 

La Fondation est soulagée de savoir que ce jugement est en phase avec ses recommandations portées le 
29 septembre lors de l’audience au Tribunal des activités économiques. Ces acteurs désignés par le 
Tribunal partagent et sauront préserver nos valeurs fondamentales : la primauté de la personne, le bien 
commun, l'intérêt général et un modèle de soins à but non lucratif.  
 
Faute de repreneurs, les 17 établissements suivants se verront contraints de fermer :  

- La PMI Charonne 

- La PMI Clavel  

- La Crèche collective La Fée Tiphaine  

- La Crèche collective La souris verte 

- La Crèche collective Tambour & Trompette  

- La Crèche collective Les petits Gailhard  

- Le LAEP Coquelicot 

- Le LAEP Graine de familles  

- Le Relais Petite Enfance 

- Les 6 crèches familiales rattachées aux établissements Beaugrenelle, Clavel, La Villa 

Vauvenargues, Sainte-Amélie, Estrelia, L’Ombelle. 

- Le SAAD Amicalement Vôtre  

- Le Centre de Santé médical et Dentaire Clavel 

 

Jusqu'au 19 novembre 23h59, la Fondation reste l'employeur de ses salariés et responsable de 

l'accompagnement des patients, des personnes accueillies, des enfants et de leurs familles, des résidents, 

des étudiants. L’entrée en jouissance des repreneurs sera effective le 20 novembre 2026. 

Les salariés des 17 structures qui fermeront progressivement d’ici le 19 novembre ainsi que ceux dont les 

postes ne sont pas repris par les futurs repreneurs bénéficieront d'un licenciement économique dans le 

cadre d’un Plan de sauvegarde de l’emploi (PSE). Le nombre de salariés licenciés devrait s’élever à environ 

450 personnes. 

 

« La décision du Tribunal des activités économiques marque une étape particulièrement éprouvante car elle 

marque l’approche progressive de la fin de notre Fondation. Cependant, elle apporte une forme de 

soulagement : les repreneurs désignés sont des acteurs de confiance qui partagent nos valeurs 

fondamentales. Leur choix permet d'éviter un démantèlement total, d'assurer une continuité de la qualité des 

soins et de préserver l'esprit et la mission qui animent notre Fondation depuis 120 ans. Mais ce jugement acte 

également la dure réalité de la fermeture de 17 de nos établissements d’ici le 19 novembre prochain. Mes 

pensées vont aux enfants, patients, personnes en situation de handicap ou de précarité et à leurs familles, 

ainsi qu'à l'ensemble des salariés concernés par un licenciement économique. Je mesure pleinement la 

douleur de cette situation pour chacun d'entre eux. Je souhaite exprimer toute ma gratitude à l'ensemble des 

collaborateurs qui ont traversé cette épreuve avec un courage et une résilience remarquable. Grâce à leur 

engagement sans faille et à leur professionnalisme, la qualité de l'accompagnement des personnes 

vulnérables a été préservée jusqu'au bout. » Nathalie d’Asaro Biondo, Présidente de la Fondation Œuvre 

de la Croix Saint-Simon.  
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